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วิชาการการบริหารการศึกษาและการอุดมศึกษา ระดับชาติและนานาชาติ ครั ้งที ่ 5 
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2. อรรถพล แซ่ล้ี และ อภิรดี จริยารังษีโรจน์. (2568) ความต้องการจำเป็นในการพัฒนาภาวะผู้นำการ
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